Пояснительная записка 
к отчету о ходе  реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы «Развитие образования Хасанского муниципального района» на 2018-2020годы
Муниципальная программа  «Развитие образования Хасанского муниципального района» на 2018-2020 года, разработана и утверждена в целях развития доступной, вариативной, качественной и эффективной системы образования Хасанского муниципального района в качественном образовании путем сохранения лучших традиций образовательной системы, внедрения современных наукоемких образовательных технологий и эффективной системы управления.

В бюджете Хасанского муниципального района на реализацию мероприятий программы на 2018 год были предусмотрены денежные средства в размере 438324,7  тысяч рублей, в том числе 238720,9 тысяч рублей за счет средств краевого бюджета, 199243,8 тысяч рублей средств бюджета Хасанского муниципального района, 360,0 тысяч рублей внебюджетных источников.

В целях  контроля за расходованием средств бюджета МКУ «Управлением образования Хасанского муниципального района» (уполномоченный орган на осуществление функций по размещению муниципального заказа для подведомственных получателей бюджетных средств) проведен 3 аукциона экономия от которых составила 81,9 тысяч рублей,  в течении года заключено муниципальных контрактов – 646. 

          В муниципальной программе установлено 16 основных целевых индикаторов, из которых:


7 достигнуты 100%, 

5 индикатора  > 100%, 

4 индикатора < 100%.

По индикаторам не достигнутым планового значения поясняем следующее:

- Целевые индикаторы «Доля учащихся, обучающихся на «4» и «5» в общеобразовательных учреждениях от общего контингента учащихся» » на 37,5%, «Уровень освоения учащимися учебных программ по результатам промежуточной и итоговой аттестации» выполнен на 98,5%,  «Доля выпускников, получивших аттестат о среднем общем образовании от общего количества выпускников» на 92,2%. На данные показатели по учебному процессу повлияли следующие факторы:

В связи с вакансией педагогических работников в отдаленных школах учителям приходится вести уроки не по профилю, например в МКОУ ООШ с. Андреевка учитель ведет биологию+историю+ОБЖ+физкультура, другой химию+изо+физкультура+физика. 

В вечерней сменной школе 7 учащихся 11 классов получили справки об окончании школы, ЕГЭ не сдали. В данную школу зачисляются учащиеся от 14 до  35 лет которые в силу возраста не могут освоить учебную программу.
Данные целевые показатели не достигнуты по отношению к плановым в связи с тем, что в соответствии с ФГОС (Федеральные государственные образовательные стандарты) с 2015 года в общеобразовательных учреждениях района введена внеурочная деятельность 1-7 классов, учителя организовали кружки по интересам при школах, у детей нет возможности  посещать учреждения дополнительного образования.


Муниципальная программа утверждена постановлением администрации Хасанского муниципального района 18 сентября 2017 года № 865-па, с изменениями в 2017-2018 годах:

 от 21.12.2017 № 1494-па «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования Хасанского муниципального района» на 2018-2020 годы утвержденную постановлением администрацией Хасанского муниципального района от 18 сентября 2017 года № 865-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Хасанского муниципального района» на 2018-2020 годы», 

от 24.10.2018 № 1074-па «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие образования Хасанского муниципального района» на 2018-2020 годы утвержденную постановлением администрацией Хасанского муниципального района от 18 сентября 2017 года № 865-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Хасанского муниципального района» на 2018-2020 годы»,

от 25.12.2018 № 1212-па «О внесении изменений в постановление администрации Хасанского муниципального района от 8 сентября 2014 года № 1144-па «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Хасанского муниципального района» на 2015-2017 годы».  

Главный бухгалтер 
МКУ «Управления образования»                                                    Н.Г. Ярославцева
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