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АДМИНИСТРАЦИЯ

ХАСАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
пгт Славянка 
26.12.2022г.

             



                                               № 1055-па
Об изменении наименования муниципального бюджетного учреждения  «Хасанская межпоселенческая (районная) библиотека» и утверждении Устава в новой редакции

В  соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года  №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12 января 1996 года №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Законом Приморского края  от 22  апреля  2022  года   № 80-КЗ «О Хасанском муниципальном округе Приморского   края»,  руководствуясь  нормативно-правовым   актом от 13 октября 2022 года 

№ 2-НПА «Об  утверждении Положения о правопреемстве органов местного самоуправления вновь образованного  муниципального образования Хасанский муниципальный округ Приморского края» (в редакции НПА от 01 декабря 2022 г. № 15-НПА), постановлением  администрации  Хасанского  муниципального  района  от 25 мая 2022 года  № 313-па «Об утверждении Порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений,  а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений»,  администрация Хасанского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.  Изменить наименование муниципального бюджетного учреждения «Хасанская межпоселенческая (районная) библиотека» на муниципальное бюджетное учреждение  «Централизованная библиотечная система»  Хасанского муниципального округа.
2.  Утвердить Устав муниципального бюджетного учреждения «Централизованная библиотечная система» Хасанского муниципального округа,  в новой редакции, согласно приложению  к настоящему постановлению.

3.  Уполномочить директора муниципального  бюджетного учреждения «Централизованная библиотечная система» Хасанского муниципального округа  Зюзькову Елену Вячеславну, на проведение мероприятий по государственной регистрации Устава учреждения  в новой редакции  в  соответствии  с законодательством  Российской Федерации.

4. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Хасанского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Хасанского муниципального района  А.Е. Худоложного.
Глава Хасанского 

муниципального района     


          



                 И.В. Степанов
Утвержден

постановлением  администрации

Хасанского  муниципального  района

от  26.12.2022г.   № 1055-па
УСТАВ

Муниципального бюджетного учреждения

 «Централизованная  библиотечная  система» 

 Хасанского муниципального округа

(в новой редакции)

пгт Славянка

2022 г.

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система» Хасанского муниципального округа  (в дальнейшем именуемое – Учреждение), в  соответствии с пунктом 1 статьи 9.2 Федерального закона «О некоммерческих организациях», является унитарной некоммерческой организацией, созданной Хасанским муниципальным округом Приморского края для осуществления социально-культурных функций, в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления в сфере культуры, в частности организации библиотечного обслуживания граждан на территории Хасанского муниципального округа и является общедоступной, универсальной по составу книжного фонда.

Организационно-правовая форма Учреждения: 

Форма собственности - муниципальное

Тип Учреждения –  бюджетное

Форма организации - учреждение 

Вид деятельности –культуры 

Вид учреждения культуры библиотечного типа – централизованная библиотечная система

Принадлежность к административно-территориальному образованию – Хасанского

муниципального округа

1.2. Учредителем и собственником имущества Учреждения является  Хасанский муниципальный округ Приморского края. Функции и полномочия учредителя осуществляются  администрацией Хасанского муниципального округа. 

1.3. Местонахождение и почтовый адрес Учредителя: 692701 Приморский край, Хасанский округ, пгт Славянка, ул. Молодёжная, дом 1, Администрация Хасанского муниципального округа

e-mail: hasan_official@mail.primorye.ru
сайт: https://xasanskij-r25.gosweb.gosuslugi.ru
1.4. Полное наименование Учреждения на русском языке:  Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная система» Хасанского муниципального округа (в соответствии с п. 1 ст. 54 Гражданского кодекса РФ и п. 1 ст. 4 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»)

Сокращенное наименование Учреждения образовано аббревиатурой: МБУ  ЦБС. 
1.5. Место нахождения, юридический и почтовый адрес Учреждения: 692701 Приморский край, Хасанский район, пгт. Славянка, ул. Ленинская, д. 70.
1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в территориальных органах Федерального казначейства и (или) в финансовом органе Хасанского муниципального округа , открытые в установленном законодательством Российской Федерации  порядке  для  учета  бюджетных  средств,  а  также средств,  полученных  от  осуществления  приносящей  доход  деятельности,  бланки, штампы, круглую печать со своим наименованием на русском языке, другие  реквизиты, символику необходимые для его деятельности. 

1.7. Учреждение от своего имени заключает сделки, приобретает имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде, в том числе в арбитражном суде в соответствии с законодательством Российской Федерации (далее –законодательство РФ) и муниципальными правовыми актами, постановлениями и распоряжениями администрации Хасанского муниципального округа.

1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у нее на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением Собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных Хасанским муниципальным округом Учреждению средств, а также недвижимого имущества. 

По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое в соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет Хасанский муниципальный округ.

1.9. Учреждение имеет право осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую этим целям, направлять доходы от такой деятельности на осуществление уставных целей и задач.

1.10.Учреждение руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными законами «О библиотечном деле», «Основы законодательства о культуре», законодательством Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Приморского края, указами и распоряжениями Губернатора Приморского  края, постановлениями и распоряжениями Правительства Приморского края, нормативно-правовыми актами Министерства культуры Приморского края, муниципальными правовыми актами, постановлениями и распоряжениями администрации Хасанского муниципального округа, решениями Думы Хасанского муниципального округа, настоящим Уставом, локальными нормативными актами Учреждения.

1.11. Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

1.12. Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная система» Хасанского муниципального округа  (далее – Учреждение) создано без ограничения срока деятельности и является правопреемником муниципального бюджетного учреждения «Хасанская межпоселенческая (районная) библиотека», образованного 01.01.2012 года на основании Постановления администрации Хасанского муниципального района № 641 от 14.06.2011 путем изменения типа существовавшего муниципального учреждения «Хасанская межпоселенческая (районная) библиотека», появившегося, в свою очередь, 01.07.2006 года в результате реорганизации на основании Постановления Администрации Хасанского муниципального района  № 479 от 19.06.2006 Управления культуры администрации Хасанского муниципального района.  

Первоначально Учреждение существовало в виде Хасанской Централизованной библиотечной системы, созданной 01 января 1980 года на основании Приказа Краевого Управления культуры от 15.12.1979 г., Решения №7-180 от 18.07.1979 Хасанского райисполкома "О централизации городских и массовых библиотек Хасанского района».

2. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Для достижения уставных целей Учреждение вправе в установленном порядке создавать(открывать), переименовывать, ликвидировать обособленные подразделения, филиалы и    представительства. 

2.2. Филиалы, обособленные подразделения и представительства Учреждения не являются юридическими лицами, наделяются Учреждением имуществом, учитываемым на балансе Учреждения. 

Независимо от территориального расположения входящих в его состав филиалов, обособленных подразделений и представительств, Учреждение представляет собой структурно-целостное образование, функционирующее на основе единого административного и методического руководства, единого библиотечного и имущественного фонда и общего штатного расписания, централизации технологических процессов. Деятельность всех структурных   подразделений организуется в соответствие с Положениями о них, утвержденных руководителем Учреждения. Работники филиалов, обособленных подразделений и представительств Учреждения принимаются на работу руководителем Учреждения.

2.3. Филиалы, обособленные подразделения и представительства Учреждения осуществляют деятельность от имени Учреждения. Учреждение несет ответственность за эту деятельность. 

2.4. На момент государственной регистрации настоящего Устава Учреждение имеет библиотеки-филиалы на территории Российской Федерации, не подлежащие внесению в Единый государственный реестр юридических лиц и действующие на основании Положений, утверждаемых директором Учреждения, указанные в Приложении 1, которое является неотъемлемой частью настоящего Устава.

2.5. Учреждение не имеет филиалов, и обособленных подразделений за пределами территории Российской Федерации, а также представительств за ее пределами.

2.6. Для достижения   уставных   целей   Учреждение   с   согласия Учредителя вправе быть участником, членом или учредителем некоммерческой организации, созданной с целью развития и сохранения библиотечного обслуживания, культурного и духовного потенциала населения Хасанского муниципального округа.

2.7. В Учреждении не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций (объединений).

2.8. Учреждение может на добровольных началах входить в союзы, ассоциации и другие объединения по территориальному и иным признакам, а также в международные организации с согласия Собственника.

2.9. Учреждение вправе осуществлять в установленном порядке сотрудничество с учреждениями библиотечного типа, иными учреждениями и организациями иностранных государств, в том числе вести международный книгообмен, вступать в установленном порядке в международные организации, участвовать в реализации международных библиотечных и иных программ.

2.10. Центральная библиотека п. Славянка (далее – ЦБ) является ведущей универсальной библиотекой муниципального округа и имеет статус Центральной окружной библиотеки.

2.11. ЦБ является головной библиотекой, центральным книгохранилищем, информационным и организационно-методическим центром, централизованно осуществляет комплектование и обработку документов, обеспечивает учет документов, в пределах своей компетентности обеспечивает планирование деятельности Централизованной библиотечной системы, осуществляет в установленном порядке сбор, обработку, анализ и предоставление статистических показателей о деятельности и состоянии всех структурных подразделений ЦБС Хасанского муниципального округа, осуществляет административные функции.

2.12. ЦБ в пределах обслуживаемой территории формирует, хранит и предоставляет пользователям наиболее полное универсальное собрание документов, организует взаимоиспользование библиотечных ресурсов, в том числе осуществляет функции межбиблиотечного абонемента и обеспечивает ведение сводного каталога, оказывает методическую помощь библиотекам муниципального округа.

2.13. ЦБ имеет в своем составе структурные подразделения – отделы (секторы), организованные по функциональным и технологическим принципам и действующие на основании Положений об отделах (секторах) библиотеки и в соответствии с настоящим Уставом.

2.14. Для достижения уставных целей Учреждение вправе в установленном порядке создавать (открывать), переименовывать, ликвидировать любые структурные подразделения – отделы (секторы), исходя из принципов функциональной и технологической целесообразности.
3. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ. 

3.1. Учреждение осуществляет свою деятельность, в том числе иную, приносящую доход деятельность, в соответствии с предметом и целями, предусмотренными законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Хасанского муниципального округа, настоящим Уставом, путем выполнения работ, оказания услуг в сфере культуры.

3.2. Учреждение выполняет муниципальное задание, сформированное и утвержденное Учредителем в соответствии основными видами деятельности.

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

3.3. Целями деятельности Учреждения являются:

· удовлетворение информационных потребностей пользователей Учреждения;

·  содействие социализации и организации досуга, культурному и духовному развитию населения Хасанского муниципального округа; 

· приобщение населения Хасанского муниципального округа к ценностям национальной и мировой культуры; 

· реализация прав граждан на культурную, научную, образовательную деятельность.

3.4. Задачами Учреждения являются:

- обеспечение прав граждан на библиотечное, библиографическое, научно-информационное обслуживание, доступности библиотечных услуг и библиотечных фондов для населения Хасанского муниципального округа

-  формирование библиотечных фондов с учётом образовательных потребностей и культурных запросов населения, обеспечение его сохранности;

-  обеспечение оперативного доступа к информационным ресурсам других библиотек и информационных систем;

- расширение контингента пользователей библиотек, совершенствование методов работы с различными категориями читателей;

- содействие образованию и воспитанию населения, повышение его культурного уровня, привитие читателям навыков информационной культуры;

-научно-методическое обеспечение развития библиотечного обслуживания населения

Хасанского муниципального округа, повышение квалификации библиотечных специалистов.

3.5. Предметом деятельности Учреждения является выполнение работ, оказание услуг в сфере культуры, библиотечного дела. 

3.6. В соответствии с целями и предметом деятельности Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:

·  библиотечную;

·  профессиональную;

·  информационную;

·  культурно-просветительскую;

·  образовательную;

·  творческую;

·  хозяйственную (в целях расширения перечня предоставляемых пользователям библиотек услуг и социально-творческого развития библиотек при условии, что это не наносит ущерба их основной деятельности);

·  предоставляет основной и дополнительный набор библиотечных, библиографических, сервисных и информационных услуг и продукции, обеспечивает альтернативные условия и режим пользования ими (в т.ч. бесплатно, на льготных основаниях, за плату по утвержденным тарифам).

 В рамках указанных видов основной деятельности осуществляет:

 комплектование фонда в соответствии с социально- экономическими, культурными, природно-экономическими, демографическими особенностями Хасанского муниципального округа и Приморского края учебной, учебно-методической, производственно-технической, научной, научно-популярной, справочной, художественной и периодической литературой, изготовленной в печатной и электронной формах,

 выявление и изучение потребности читателей, их запросов с целью корректировки планов комплектования фондов,
научную (библиографическую) и техническую обработки поступающей в библиотечный фонд литературы, ведение библиотечных каталогов и картотек в печатной и электронной формах;

 учет и размещение фондов, обеспечение их физической сохранности, режима хранения, регистрации,

 исключение ветхих и устаревших по содержанию, дублетных, утраченных изданий из библиотечного фонда в соответствии с порядком исключения документов,

 изготовление копий, сканирование, ламинирование, тиражирование материалов, имеющихся в фондах по заявкам читателей,

 библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей, предоставление во временное пользование документов из библиотечных фондов, оказание консультативной помощи в поиске и выборе информации,

 предоставление доступа к   справочно-поисковому аппарату библиотек, базам данных муниципальных библиотек, оцифрованным изданиям, к изданиям, переведенным в электронный вид, хранящимся в муниципальных библиотеках, в том числе к фонду редких книг, с учетом соблюдения требований законодательства Российской Федерации об авторских и смежных правах,

информационное обслуживание (в т.ч. на договорных началах) органов муниципальной власти и управления, информационное обеспечение окружных социально-комплексных, культурно-образовательных программ и проектов,

сотрудничество с другими библиотеками, развитие системы межбиблиотечного абонемента, в том числе международного (ММБА), и электронной доставки документов (ЭДД);

участие в реализации государственных и муниципальных программ развития библиотечного дела,

методическую помощь библиотекам различных форм собственности и организационно-правовых форм на территории Хасанского муниципального округа (организация семинаров, консультаций, школ профессионального мастерства и др.), издание информационных и методических пособий,

проведение культурно-просветительских и образовательных мероприятий, в том числе конференций, праздников книги, фестивалей, презентаций книг, встреч с читателями, круглых столов, клубов и объединений по интересам,

организацию различных читательских любительских клубов, объединений, студий, групп, лекториев по интересам в рамках уставной деятельности,

организацию книжных выставок: тематических, персональных, посвященных юбилейным и памятным датам, выставок книжных новинок и тому подобное,

внедрение в библиотечное обслуживание информационных технологий, компьютеризации и автоматизации библиотечных процессов, обеспечение пользователям доступа в корпоративные и глобальные информационные сети, обслуживание в режиме локального и удаленного доступа.

3.7. Учреждение вправе осуществлять следующие иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых Учреждение создано, и соответствующие указанным целям:

· деятельность по работе с документами, поступающими от физических и юридических лиц (обследование документов, описание, переплет и т.д.); 

· реставрационная деятельность;

·  редакционно-издательская и полиграфическая деятельности, в том числе оформление (изготовление) постоянного и разового читательского билета;

· экспозиционно-выставочная деятельность;

· предоставление документов библиотечного фонда для воспроизведения, переиздания в порядке, предусмотренном законодательством РФ;

· предоставление интерьеров Учреждения для фото-, кино- и видеосъемки;

· деятельность по изготовлению печатной и сувенирной продукции, документов, воспроизведенных на любых видах носителей, аудио-, видео-, кино- и аудиовизуальной продукции, которые изготовлены или приобретены за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности;

· деятельность по реализации имущественных прав на результаты интеллектуальной деятельности, созданные в процессе осуществления деятельности Учреждения, в соответствии с законодательством РФ;

· рекламная деятельность;

· реализация товаров, в т.ч. реализация печатной, сувенирной продукции, билетов и т.д.

· организация работы групп по подготовке детей к школе, практических площадок

временного пребывания детей в библиотеке, пока родители заняты (БиблиоНяня и др.);

· организация работы образовательных курсов;

· организация предоставления правовой информации, правового консультирования, подготовка юридических документов;

· социально-культурная деятельность, включая проведение культурных и спортивных мероприятий;

· социально-бытовая деятельность;
· деятельность по предоставлению услуг (работ) с использованием информационных технологий и технических средств информатизации;

· хозяйственная деятельность;

· благотворительная;

· совершение и исполнение гражданско-правовых сделок (в том числе договоров, соглашений, контрактов), включая, но не ограничиваясь заключением и исполнением договоров аренды движимого и недвижимого имущества, пожертвования, безвозмездного пользования, договоров на изготовление полиграфической продукции.

3.8. Содержание и конкретные формы деятельности, указанной в пунктах 2.6. и 2.7. настоящего Устава, определяются локальными актами Учреждения в соответствии с целями и задачами, указанными в Уставе.
Учредитель вправе приостанавливать иную деятельность Учреждения, если она идет в ущерб основной уставной деятельности.

         3.9. В рамках осуществления муниципального задания, сформированного в соответствии с основными видами деятельности, установленными пунктом 2.6. настоящего Устава, Учреждение оказывает услуги (выполняет работы), предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации и муниципальными правовыми актами.

В рамках осуществления видов деятельности, предусмотренных в пункте 2.7 настоящего Устава, Учреждение оказывает услуги, выполняет работы, не запрещенные законодательством РФ.

3.10. Учреждение по своему усмотрению вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального  задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к ее основным видам деятельности, для граждан и юридических лиц за плату на одинаковых при оказании однородных услуг условиях, в порядке, установленном федеральными законами. 

3.11. Деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг в соответствии с муниципальным заданием Учредителя Учреждение осуществляет бесплатно. 

3.12. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

3.13. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством требуется специальное разрешение – лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством.

3.14. В своей деятельности Учреждение взаимодействует с органами государственной власти Приморского края, с органами местного самоуправления, муниципальными органами, внебюджетными фондами, предприятиями, учреждениями, организациями любой формы собственности.

4. ИМУЩЕСТВО, ФИНАНСОВАЯ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ,

ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ ПРИ ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

4.1. Имущество Учреждения, закрепленное за ним на праве оперативного управления, является собственностью Хасанского муниципального округа.

Учреждение не вправе распоряжаться без согласия Собственника:

недвижимым имуществом;

особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Собственником на приобретение такого имущества;

особо ценным движимым имуществом, которое приобретено за счет средств от иной, приносящей доход деятельности до изменения типа учреждения.

4.2. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе его финансовых активов, являются:

1) имущество, закрепленное Хасанским муниципальным округом за Учреждением на праве оперативного управления;

2) бюджетные поступления в виде субсидий;

3) имущество (в том числе земельные участки), переданное в установленном законодательством порядке Учреждению в постоянное (бессрочное) и безвозмездное пользование, предоставленное по договорам аренды;

4) средства, полученные Учреждением при осуществлении платной и иной приносящей доход деятельности, в том числе переданные Учреждению в виде дара, пожертвования или по завещанию;

5) иные источники, не запрещенные законодательством.
4.3. Имущество Учреждения, закрепленное за ним на праве оперативного управления, либо приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных из местного бюджета на приобретение имущества, может быть изъято полностью или частично Хасанским муниципальным округом в случаях, если оно является излишним, неиспользуемым или используемым не по назначению.
4.4. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

1) эффективно использовать имущество, в соответствии с его целевым назначением и уставными целями деятельности, а также проводить списание имущества в установленном порядке;

2) обеспечивать сохранность основных фондов и товарно-материальных ценностей, рациональное и экономное расходование бюджетных средств, выделяемых на содержание Учреждения;

3) не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);

4) своевременно осуществлять реконструкцию, текущий ремонт и капитальный ремонт зданий, коммуникаций и оборудования, благоустройство территорий в пределах выделенных средств и в случаях, предусмотренных муниципальными правовыми актами Хасанского муниципального округа;

5) представлять сведения об имуществе для учета в Реестре муниципальной собственности Хасанского муниципального округа в установленном муниципальными правовыми актами Хасанского муниципального округа порядке;

4.5. Государственная регистрация права оперативного управления Учреждения на недвижимое имущество осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 1997 г. N 122-ФЗ "О государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним".

4.6. Право оперативного управления Учреждения в отношении недвижимого имущества возникает у Учреждения с момента фактического поступления ему этого имущества в порядке, установленном действующим законодательством.

4.7. Учреждение не имеет права совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления или на праве постоянного (бессрочного) пользования земельным участком, а также имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению из местного бюджета, если иное не установлено законодательством РФ.

4.8. Доходы от платной и иной приносящей доход деятельности и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения, используются им для достижения целей, ради которых оно создана.

Доходы от платной и иной приносящей доход деятельности, оказываемой юридическим и физическим лицам, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются на отдельном балансе, направляются на финансирование деятельности Учреждения, развитие уставной деятельности, расширение услуг пользователям и стимулирование труда работников Учреждения.

4.9. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в оперативном управлении Учреждения, а также имущество, приобретенное Учреждением по договору или на иных основаниях, поступают в оперативное управление Учреждения в порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами для приобретения права собственности.

Распоряжение имуществом муниципальной собственности, приобретенным Учреждением за счет плодов, продукции и доходов, предусмотренных в настоящем пункте, а также за счет иного имущества, поступившего в оперативное управление ЦБС, осуществляется в порядке, предусмотренном:

- муниципальными правовыми актами Хасанского муниципального округа для принятия решения о передаче объектов муниципальной собственности Хасанского муниципального округа во временное пользование физическим и юридическим лицам, органам государственной власти и органам местного самоуправления, если имущество не отчуждается и не обременяется;

- законодательством Российской Федерации, если имущество отчуждается или обременяется.

4.10. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания данного Учредителем, а также иных целей деятельности Учреждения, осуществляется в виде субсидий из местного бюджета в соответствии с законодательством РФ.

Объем и условия предоставления указанных субсидий устанавливается администрацией Хасанского муниципального округа, но не ниже нормативов государственного финансирования по типу и виду учреждений культуры, к которому относится Учреждение, с учетом обеспечения полноценного комплектования библиотечного фонда и подписки на периодические издания. 

Неиспользованные в отчетном периоде средства не могут быть изъяты у Учреждения или зачтены учредителем в объеме финансирования следующего периода.

Уменьшение объема субсидии, предоставляемой на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

Право Учреждения на получение безвозмездных пожертвований от отечественных и зарубежных юридических лиц, международных организаций не ограничивается.

Поступления средств из внебюджетных источников не являются основанием для уменьшения бюджетных ассигнований от Учредителя.

4.11. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Хасанским муниципальным округом или приобретенного Учреждением  за счет средств, выделенных ей Хасанским муниципальным округом на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

4.12. Контроль за целевым использованием осуществляет Учредитель и (или) Собственник имущества в порядке, установленном муниципальными правовыми актами Хасанского муниципального округа. За сохранность имущества, закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления,  несет Учреждение

4.13. Учреждение без предварительного согласия Учредителя не вправе заключать крупные сделки, т.е. одну или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества  (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

4.14. При наличии заинтересованности в существующей или предполагаемой сделке, стороной в которой является Учреждение, заинтересованное в совершении сделки лицо (работник Учреждения или работник органов и организаций, осуществляющих надзор за деятельностью Учреждения), состоящее в трудовых отношениях, являющееся участником, кредитором организации - контрагента Учреждения либо состоящее с гражданином-контрагентом Учреждения в близких родственных отношениях или являющееся кредитором этого гражданина, обязано сообщить о своей заинтересованности Учредителю в письменном виде до момента принятия решения о совершении указанной сделки, а если сделка уже состоялась –  в течение трех рабочих дней со дня, когда лицо, заинтересованное в совершении сделки, узнало или должно было узнать о наличии заинтересованности.

4.15. Порядок совершения крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, включает в себя:

- направление обращения руководителя Учреждения Учредителю о планируемом совершении крупной сделки с указанием существенных условий сделки, целесообразности и правового обоснования ее совершения, а случае заключения сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, уведомления о заинтересованности;

- издание правового акта Учредителя о предварительном согласии на заключение крупной сделки и (или) об отказе в таком согласии или правового акта Учредителя об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, или об отказе в ее одобрении.

4.16. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.

Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по обязательствам Учреждения, однако субсидиарная ответственность возникает по обязательствам, связанным с причинением вреда гражданам (если имущества учреждения, на которое может быть обращено взыскание, недостаточно).

4.17. Учреждение строит свои отношения с государственными органами, другими предприятиями, учреждениями, организациями и гражданами во всех сферах на основе договоров, соглашений, контрактов, при этом оно свободно в выборе форм и предмета договоров и обязательств, любых других условий взаимоотношений с предприятиями, учреждениями, организациями и гражданами, которые не противоречат действующему законодательству, настоящему Уставу. 

4.18. Для достижения уставных целей Учреждение вправе самостоятельно:

  осуществлять в отношении закрепленного за ним имущества права владения, пользования и распоряжения в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями Учредителя;

 определять содержание и конкретные формы своей деятельности в соответствии с целями и задачами, определяемыми действующими законодательными актами, настоящим Уставом;

планировать свою деятельность и определять основные направления и перспективы развития; 

осуществлять материально-техническое обеспечение уставной деятельности, в т.ч. самостоятельно определять источники комплектования своих фондов; 

утверждать Правила пользования библиотеками Муниципальное бюджетное учреждение  «Централизованная библиотечная система» Хасанского муниципального округа, а также правила пользования отдельными фондами библиотек;

самостоятельно устанавливать режим (график) работы библиотек, входящих в Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная система» Хасанского муниципального округа  согласно действующим нормативам и ориентируясь на потребности пользователей

устанавливать особый режим хранения и использования библиотечных фондов и других информационных ресурсов;

определять сумму залога при предоставлении редких и ценных изданий, а также в других случаях, определенных правилами пользования библиотекой;

определять в соответствии с правилами пользования библиотеками виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями библиотек;

определять условия использования библиотечных фондов на основе договоров с юридическими и физическими лицами.

При организации платных мероприятий Учреждение может устанавливать льготы для детей дошкольного возраста, учащихся, пенсионеров, инвалидов, военнослужащих, проходящих военную службу по призыву и других категорий пользователей. Порядок установления льгот определяется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Приморского края и актами органов местного самоуправления.

Совершать иные действия, не противоречащие действующему законодательству.

4.19. Учреждение самостоятельно в осуществлении своей творческой, производственной и экономической деятельности в пределах, определяемых законодательством РФ и настоящим Уставом.

Государственные органы, органы местного самоуправления, Учредитель не вмешиваются в профессионально-творческую деятельность Учреждения. 

4.20. Учредитель не вправе принимать решения и осуществлять действия, которые влекут ухудшение материально-технического обеспечения действующих библиотек Учреждения, находящихся на бюджетном финансировании, их перевод в помещения, не соответствующие требованиям охраны труда, хранения библиотечных фондов и библиотечного обслуживания.

4.21. Учреждение при осуществлении своей деятельности обязано:

обеспечивать выполнение муниципального задания по оказанию муниципальных услуг;

нести ответственность за нарушение принятых им обязательств, а также за нарушение бюджетного законодательства Российской Федерации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты работников Учреждения, предусмотренные действующим законодательством, а также своевременность и в полном объеме выплаты работникам заработной платы;

своевременно уплачивать налоги и сборы в порядке и размерах, определяемых федеральным, региональным и муниципальным законодательством; 

составлять, утверждать и представлять в установленном Учредителем порядке отчет о результатах деятельности Учреждения, исполнении муниципального задания и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества;

составлять и исполнять план финансово-хозяйственной деятельности;

выполнять иные обязанности и обязательства в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом и постановлениями, и распоряжениями Учредителя;

обеспечивать в установленном действующим законодательством порядке исполнение судебных решений.

4.22. При размещении Учреждением заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг независимо от источников финансового обеспечения их исполнения руководствуется Федеральным законом от 05 апреля 2013 г. № 44-ФЗ (с дополнениями и изменениями) «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

Планирование закупок осуществляется посредством формирования, утверждения и ведения планов-графиков. Закупки, не предусмотренные планами-графиками, не могут быть осуществлены.

5.  ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

5.1.  Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов: 

5.1.1. Учредительные документы, в том числе внесённые в них изменения; 

5.1.2. Свидетельство о государственной регистрации Учреждения; 

5.1.3. Решение Учредителя о создании Учреждения; 

5.1.4. Решение Учредителя о назначении руководителя Учреждения; 

5.1.5. Положения о филиалах, представительствах Учреждения; 

5.1.6. Плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составляемого и утверждаемого в порядке, определенном Учредителем, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации; 

5.1.7. Годовой отчетности Учреждения об исполнении им плана финансово-хозяйственной деятельности; 

5.1.8.  Сведений о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятий и их результатах; 

5.1.9. Муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ) и отчета о его исполнении; 

5.1.10. Кодекса профессиональной этики в соответствующей сфере деятельности.

5.2. Учреждение обеспечивает открытость и доступность документов, указанных в пункте 5.1.  настоящего Устава, с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.

5.3. Учреждение ведет оперативную, статистическую и бухгалтерскую отчетность в порядке, установленном законодательством РФ, предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистки и налоговым органам, Учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом.

Предоставление информации Учредителю, ее размещение в сети Интернет происходит в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности. 

 
5.4. За искажение государственной отчетности должностные лица ЦБС несут установленную законодательством РФ ответственность. 

6. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

6.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством РФ, муниципальными правовыми актами Хасанского муниципального округа и настоящим Уставом.

6.2. Руководство Учреждением осуществляет директор Учреждения, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Учредителем на основании Трудового договора в порядке, установленном трудовым законодательством РФ.

Срок полномочий директора определяется Трудовым договором, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.3. Директор Учреждения руководит деятельностью Учреждения на основе единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на него функций и обязанностей.

6.4. Директор Учреждения:

1) действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в органах государственной власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами, а также от имени Учреждения заключает договоры и выдает доверенности, подписывает финансовые документы;

2) утверждает план финансово-хозяйственной деятельности на очередной финансовый год и плановый период в порядке, утвержденном Учредителем;

3) определяет и утверждает структуру, численный и квалификационный состав, штатный состав и штатное расписание Учреждения, структуру аппарата Учреждения, а также положения о его структурных подразделениях;

4) в установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности работников Учреждения, определяет их должностные и функциональные обязанности и заключает с ними трудовые договоры; 

5) применяет в отношении работников Учреждения меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации; 

6) утверждает правила внутреннего трудового распорядка, заключает коллективный договор, если решение о его заключении принято трудовым коллективом;

7) издает и утверждает приказы, распоряжения, положения, должностные инструкции и инструкции по вопросам, входящим в компетенцию Учреждения, а также дает указания, обязательные для всех работников Учреждения;

8) устанавливает систему оплаты труда работников Учреждения в соответствии с законодательством РФ и муниципальными правовыми актами Хасанского муниципального округа 

9) распоряжается в установленном законодательством порядке имуществом и средствами Учреждения, обеспечивает эффективное использование ресурсов Учреждения, в том числе доходов от иной деятельности, для решения производственных и социальных задач. Доходы от перечисленных в пунктах 3.7 - 3.10 настоящего Устава видов деятельности и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения, направляются на финансирование и развитие его уставной деятельности, расширение услуг пользователям и стимулирование труда работников Учреждения.

10) осуществляет в установленном порядке меры по поддержанию и развитию материально-технической базы Учреждения, созданию необходимых условий для пользователей и работников Учреждения, несет ответственность за сохранность и надлежащее использование библиотечных ресурсов, а также иных собраний культурных ценностей и коллекций, зданий, сооружений, оборудования и другого имущества Учреждения;

11) обеспечивает привлечение квалифицированных кадров для выполнения целей Учреждения, формирует постоянные (временные) творческие коллективы, комиссии, рабочие группы, которые действуют в соответствии с утвержденными директором Учреждения положениями;

12) устанавливает порядок и обеспечивает условия работы с персональными данными работников Учреждения и несет персональную ответственность за их неразглашение;

13) определяет состав и объем сведений, составляющих служебную или коммерческую тайну, а также порядок их защиты в соответствии с законодательством РФ;

14) обеспечивает проведение мероприятий по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством РФ;

15) осуществляет непосредственное руководство системой обеспечения пожарной безопасности на территории Учреждения и несет персональную ответственность за соблюдение требований пожарной безопасности в соответствии с нормативными правовыми актами в области пожарной безопасности, а также разрабатывает и осуществляет меры по обеспечению пожарной безопасности;

16) обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов; 

17) несет ответственность за нарушения договорных, кредитных, расчетных и иных обязательств, правил хозяйственной деятельности, установленных законодательством РФ и муниципальными правовыми актами Хасанского муниципального округа, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения;

18) несет ответственность за состояние бухгалтерского учета, своевременность и полноту представления отчетности, в том числе бухгалтерской и статистической, по установленным формам Учредителю и Собственнику имущества;

19) делегирует отдельные полномочия руководителям филиалов, своим заместителям (при их наличии в штате) через выдачу доверенности;

20) выполняет другие функции, вытекающие из настоящего Устава, трудового договора и должностной инструкции, не противоречащие законодательству РФ.

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

7.1. Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) в иную организационно-правовую форму может быть осуществлена по решению Учредителя и Собственника имущества или уполномоченного им органа.

7.2. Реорганизация Учреждения производится в порядке, предусмотренном действующим законодательством, правовыми актами Хасанского муниципального округа, настоящим Уставом. 

7.3. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения к его правопреемникам в соответствии с передаточным актом или разделительным балансом. 

7.4. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа Учреждения в настоящий Устав вносятся соответствующие изменения.

7.5. Преобразование может происходить в порядке, установленном действующим законодательством, как по инициативе учредителя, так и по инициативе Учреждения при согласии всех сторон.

7.6. Учреждение может быть ликвидировано в порядке, предусмотренном федеральным законодательством, нормативно-правовыми актами Хасанского муниципального округа, настоящим Уставом и осуществляется на основании решения администрации Хасанского муниципального округа.

7.7. Администрация Хасанского муниципального округа назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки ликвидации в соответствии с законом. С момента назначения к ликвидационной комиссии переходят полномочия по управлению делами Учреждения.

7.8. Имущество ликвидируемого Учреждения используется:

- для совершения действий, связанных с ликвидацией Учреждения; при недостаточности имущества ликвидация Учреждения осуществляется за счет средств местного бюджета;

- для удовлетворения требований кредиторов в порядке очередности, предусмотренной гражданским законодательством.

7.9. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению-правопреемнику.

7.10. При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на хранение в городские архивные фонды.

Документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архивный фонд по месту нахождения Учреждения.

Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов. 

7.11 При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации и коллективным договором, действующим в Учреждении.

7.12. Имущество ликвидируемого Учреждения после расчетов, произведенных в установленном порядке с бюджетом, кредиторами, работниками Учреждения, передается Управлению градостроительства и земельных отношений Хасанского муниципального округа, закрепившему его за Учреждением на праве оперативного управления. 

7.13. Учреждение считается прекратившим свое существование после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

8.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся по инициативе Учредителя либо директора Учреждения.

8.2. Новая редакция, изменения и дополнения в настоящий Устав утверждаются Учредителем и подлежат государственной регистрации в порядке, установленном законодательством РФ.

8.3. Изменения и дополнения, внесенные в настоящий Устав, приобретают силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных законом, с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию, о таких изменениях.

8.4. В связи с регистрацией данного Устава утрачивает силу редакция Устава Муниципального бюджетного учреждения «Хасанская межпоселенческая (районная) библиотека», утвержденная Постановлением администрации Хасанского муниципального района от 07.10.2011 г.  №1127.
Приложение 1 

к Уставу МБУ ЦБС ХМО

СТРУКТУРА УЧРЕЖДЕНИЯ, 

В ТОМ ЧИСЛЕ ФИЛИАЛЫ, ОБОСОБЛЕННЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА, НЕ ЯВЛЯЮЩИЕСЯ ЮРИДИЧЕСКИМИ ЛИЦАМИ
	№
	Наименование
	Адрес нахождения
	Контактный телефон, 

е-mail

	1.
	Центральная окружная библиотека
	692701, 

пгт Славянка, ул. Ленинская, 70
	(42331)46-4-99, 47-1-09
bib.khasanskaya@yandex.ru

	2.
	Библиотека-филиал №3 

пгт Посьет
	692705, пгт Посьет, 
ул. Портовая, 44
	 

	3.
	Библиотека-филиал №6
с.Барабаш
	692723, с.Барабаш,

 ул. Восточная Слобода, 1,
	т. (42331)54-0-46; 
bibltoteka.barabash@mail.ru                                                                  

	4.
	Библиотека-филиал №7
с.Безверхово 
	692721, с.Безверхово, 
ул. Советская,8
	inna.koval.1970@mail.ru

	5.
	Библиотека-филиал №8

с.Гвоздево
	692713, с.Гвоздево,
 ул. Новая, 1
	

	6.
	Библиотека-филиал №9
с.Занадворовка
	692735, с.Занадворовка, ул. Советская, 10,
	т. (42331)54-2-24

selo.zbiblioteka@mail.ru

	7.
	Библиотека-филиал №11

с.Цуканово
	692733, с.Цуканово,
 ул. Молодежная, 23
	

	8.
	Библиотека-филиал №14
с.Перевозное
	692720, с.Перевозное,

 ул. Лазо,1
	ohirvi@mail.ru

	9.
	Библиотека-филиал №16
пгт Зарубино
	692725, пгт Зарубино 

ул. Строительная, 22
	

	10.
	Библиотека-филиал №18

пгт Приморский
	692710, пгт Приморский ул.Центральная,д.66 кв.3
	


