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АДМИНИСТРАЦИЯ

ХАСАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
пгт Славянка 
26.12.2022г.





                                                           № 1056-па
Об изменении наименования муниципального бюджетного учреждения «Культурно-досуговое объединение» Хасанского муниципального района и утверждении Устава в новой редакции

В  соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года  №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12 января 1996 года №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Законом Приморского края  от 22  апреля  2022  года   № 80-КЗ «О Хасанском муниципальном округе Приморского   края»,  руководствуясь  нормативно-правовым   актом от 13 октября 2022 года 

№ 2-НПА «Об  утверждении Положения о правопреемстве органов местного самоуправления вновь образованного  муниципального образования Хасанский муниципальный округ Приморского края» (в редакции НПА от 01 декабря 2022 г. № 15-НПА), постановлением  администрации  Хасанского  муниципального  района  от 25 мая 2022 года  № 313-па «Об утверждении Порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений,  а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений»,  администрация Хасанского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.  Изменить наименование муниципального бюджетного учреждения «Культурно-досуговое объединение» Хасанского муниципального района на муниципальное бюджетное учреждение «Культурно-досуговое объединение» Хасанского муниципального  округа.
2.  Утвердить Устав муниципального бюджетного  учреждения «Культурно-досуговое объединение» Хасанского муниципального  округа, согласно приложению к настоящему постановлению.

3.  Уполномочить директора муниципального бюджетного  учреждения «Культурно-досуговое объединение» Хасанского муниципального  округа Копейкина Виктора Николаевича, на проведение мероприятий по государственной регистрации Устава учреждения в новой редакции в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Хасанского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Хасанского муниципального района  А.Е. Худоложного.
Глава Хасанского 

муниципального района     


          



                 И.В. Степанов
Утвержден

постановлением  администрации

Хасанского  муниципального  района

от  26.12.2022г.   № 1056-па
У С Т А В

Муниципального бюджетного учреждения

«Культурно-досуговое объединение»

Хасанского муниципального округа
(в новой  редакции)

пгт Славянка

2022 г
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Культурно-досуговое объединение» Хасанского муниципального округа (в дальнейшем именуемое Учреждение), является некоммерческой организацией, созданной Хасанским муниципальным округом в лице администрации Хасанского муниципального округа для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления Хасанского муниципального округа в сфере культуры и выполнения муниципального задания администрации Хасанского муниципального округа на  выполнение работ (оказания услуг) в рамках решения вопросов местного значения:

- создание условий для обеспечения поселений входящих в состав муниципального округа услугами по организации досуга и услугами организаций культуры;

- организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью;

- создание экспозиционно-выставочного центра 

1.2. Вид Учреждения - муниципальное учреждение.

1.3. Тип Учреждения - бюджетное учреждение.

1.4. Специализация Учреждения - учреждение культуры и искусства.

1.5. Учреждение вправе осуществлять иные виды  деятельности не относящиеся к услугам в сфере культуры и искусства в соответствии с действующим законодательством.

1.6. Учредителем Учреждения является Хасанский муниципальный округ. Функции и полномочия учредителя осуществляются  администрацией Хасанского муниципального округа. 

1.7. Официальное полное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение «Культурно -досуговое объединение» Хасанского муниципального округа.

1.8. Официальное сокращенное наименование Учреждения: МБУ КДО.

1.9. Учреждение является юридическим лицом, имеет фирменное наименование, обособленное имущество на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, может от своего имени приобретать имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде.

1.10. Юридический адрес Учреждения: 692701, Приморский край, Хасанский район,  пгт.Славянка, ул. Героев Хасана, д. 4.

1.11. Учреждение имеет печать со своим полным фирменным наименованием, штампы, бланки и другие средства индивидуализации.

1.12. Для обеспечения деятельности Учреждение вправе создавать филиалы и открывать представительства в установленном действующим законодательном порядке;

1.13. В своей деятельности  Учреждение руководствуется ст. 44 Конституции Российской Федерации, Федеральным законом  от 06.10. 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации» - законом Российской Федерации от 09.10. 1992 года N 3612-1 "Основы законодательства  Российской Федерации о культуре", Федеральным законом от 26.05. 1996 г., Федеральным законом от 25. 06.2002 г № 73-Ф3 «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации», Федеральным законом от 22.10. 2004 г. «Об архивном деле в Российской Федерации», Законом  Приморского края от 03.12.2004 г. Законом Приморского края от 08 01 2004 г. № 98-КЗ «Об охране объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации на территории Приморского края», Уставом Хасанского муниципального округа другими законодательными актами РФ, Приморского края и нормативными правовыми актами Хасанского муниципального округа.

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
2.1. Основной целью деятельности Учреждения является осуществление муниципального задания администрации Хасанского муниципального округа по проведению массовых мероприятий и оказанию услуг в сфере культуры и искусства, выставочной деятельности. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

2.2. Учреждение вправе оказывать гражданам и юридическим лицам иные услуги в сфере культуры и искусства, выставочной деятельности в порядке установленном законодательством Российской Федерации в сфере:

- осуществления деятельности по созданию, распространению, и освоению культурных ценностей  среди населения  Хасанского муниципального района  по предоставлению населению в поселениях, входящих в состав  Хасанского муниципального округа, услуг по организации досуга и отдыха, и приобщения жителей муниципального образования к творчеству, культурному развитию и самообразованию, любительскому искусству и ремеслам, по развитию местного традиционного народного художественного творчества;

- предоставления услуг по организации гастролей творческих коллективов Хасанского муниципального округа, Приморского края и иных регионов, на территории  муниципального округа;

- оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений и международной деятельности на территории муниципального округа;

- оказание услуг по собиранию и хранения предметов  старины, осуществления просветительской и образовательной деятельности;

- оказание услуг по сохранению, выявлению, изучению, по популяризации и публичному представлению культурного наследия Хасанского муниципального округа, движимых и недвижимых памятников истории и культуры, с целью нравственно-эстетического воспитания граждан, обеспечения их доступа к культурным ценностям;

- приобщения населения и посетителей территории к знаниям об истории и исторических топонимах, традициях, обычаях, иных культурных ценностях российского Дальнего Востока;

2.3. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях определенных федеральными законами в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, относящиеся к оказанию услуг культуры и искусства для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

2.4. Порядок определения платы за оказанные услуги устанавливается самостоятельно и утверждается директором учреждения.

2.5. Учреждение самостоятельно устанавливает цены на свои услуги физическим и юридическими лицам в соответствии с методикой, утвержденной постановлением администрации Хасанского  муниципального округа.

2.6. Задачами Учреждения являются:

2.6.1. В области оказания услуг культурно -досуговой деятельности:

- удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного народного художественного творчества, любительского искусства, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения;

- создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей муниципального образования;

- предоставление услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;

- поддержка и развитие самобытных национальных культур, народных промыслов и ремесел;

- развитие современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социально-возрастных групп населения.

2.6.2. В области оказания услуг  экспозиционно-выставочной  деятельности:

- обеспечение доступа населения к  коллекциям; - выявление, изучение и публикация исторических предметов и  коллекций;

- организация  выставочной деятельности и обслуживания населения с учетом интересов и потребностей различных социально-возрастных и образовательных групп;

- обеспечение сохранности  исторических предметов и коллекций, укрепление материально-технической базы экспозиционно-выставочного центра;

- развитие современных форм выставочной деятельности, экскурсионного обслуживания, досуговой деятельности;

- организация совместной работы с научными и образовательными учреждениями;

- расширение выставочной деятельности.

2.7. Основными видами деятельности Учреждения являются:

2.7.1. В области оказания услуг культурно - досуговой деятельности:

- организация и проведение различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий-праздников, представлений, смотров, фестивалей, конкурсов народных гулянии, обрядов и ритуалов в соответствии с региональными и местными обычаями и традициями выставок, вечеров, игровых развлекательных программ и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований в рамках муниципального задания Учредителя;

- оказание по социально-творческим заказам органов государственной власти и местного самоуправления, другим договорам с юридическими и физическими лицами консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении различных культурно - досуговых мероприятий, а также предоставление сопутствующих услуг: прокат музыкальных инструментов, реквизита, продажа репертуарно-методических материалов, и т.п.;

- проведение спектаклей, концертов, других театрально-зрелищных и выставочных мероприятии, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей авторов;

- организация работы разнообразных консультаций и лекториев, школ и курсов прикладных знаний и навыков, проведение тематических вечеров, циклов творческих встреч других форм просветительской деятельности, в том числе на абонементной основе;

- создание и организация работы любительских творческих коллективов

- изучение, обобщение и распространение опыта культурно-массовой, культурно-воспитательной, культурно-зрелищной работы Учреждения и других культурно -досуговых учреждении;

- повышение квалификации творческих и административно-хозяйственных работников Учреждения и других культурно -досуговых учреждений;

- осуществление справочной, информационной и рекламно-маркетинговой деятельности;

- организация кино- и видео обслуживания населения;

- предоставление гражданам дополнительных досуговых и сервисных услуг.

- оказание услуг по развитию народного творчества и любительского искусства;

- предоставление информационных и методических услуг; - оказание услуг по сохранению нематериального культурного наследия;

- организация досуга различных групп населения, в том числе проведение вечеров отдыха и танцев, дискотек, молодежных балов, карнавалов, детских утренников, игровых и других культурно-развлекательных программ;

- создание благоприятных условий для неформального общения посетителей, организация работы различного рода клубных гостиных, салонов, кафе, уголков живой природы, игротек, и т.п.;

- осуществление других видов культурно-творческой, культурно-познавательной и иной разрешенной законодательством деятельности.

- оказание транспортных услуг с использованием транспортных средств Учреждения не в целях получения прибыли, а с целью возмещения фактических транспортных расходов.

2.7.2. В области оказания услуг в деятельности экспозиционно-выставочного центра:

- хранение исторических предметов и коллекций, движимых памятников истории и культуры,

- реставрация  исторических предметов в пределах своей компетенции;

- выявление и собирание исторических предметов и  коллекций;

- изучение исторических предметов и коллекций и систематизация предметов фондов  хранения, формирование электронной базы  данных, содержащей сведения о предметах в соответствии с профилем экспозиционно-выставочного центра;

- осуществление комплектования  выставочных фондов, в том числе путем приобретения, получения добровольных вкладов и пожертвований от юридических и физических лиц, а также в порядке наследования;

- разработка и реализация основных направлений деятельности выставочных залов, тематико-экспозиционные планов постоянных экспозиций и временных выставок;

               - проведение исследования в области изучения документальных и вещественных памятников истории и культуры, произведений искусства, художественных промыслов и развития современного процесса краеведения в  Хасанском  муниципальном районе

- осуществление экспозиционно - выставочной деятельности, организация выездных экспозиций; экспонирование исторических предметов и коллекций и осуществление просветительной и общеобразовательной деятельности; обеспечение экскурсионного, лекционного и консультативного обслуживание посетителей выставочных залов;

- организация и проведение работы лекториев, кружков,  любительских объединений и клубов по культурно-познавательным, историко-краеведческим, научно-техническим, природно-экологическим, культурно-бытовым, коллекционно - собирательским и иным интересам, а также иной культурно-просветительной деятельности  в рамках своей компетенции;

- культурно-массовое и туристско-экскурсионное обслуживание юридических и физических лиц;

- осуществление в установленном законодательством порядке издательской и рекламно-информационной деятельности

- предоставление гражданам дополнительных  сервисных услуг

- оказание экспертно - консультативной помощь юридическим и физическим лицам с соответствии со своим профилем

- организация работы групп туризма и иных туристских программ.

2.8. Учреждение вправе осуществлять иные виды  деятельности не относящиеся к услугам в сфере культуры и искусства, экспозиционно-выставочной деятельности в соответствии с действующим законодательством.

2.9. Учреждение предоставляет ряд разнообразных платных услуг социально-культурного характера населению, с учетом его запросов и потребностей не в целях извлечения прибыли;

2.10. Учреждение вправе осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых оно создано.

2.11. К предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Учреждения относятся:

2.11.1. В области оказания услуг культурно -досуговой деятельности:

- организация и проведение вечеров отдыха, танцевальных и других вечеров, праздников, встреч, гражданских и семейных  обрядов,  литературно-музыкальных гостиных, балов, дискотек, концертов, спектаклей и других культурно - досуговых мероприятий, в том числе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан; предоставление оркестров, ансамблей, самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных и гражданских праздников и торжеств;

- обучение в платных кружках, студиях, на курсах;

- оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно - досуговых мероприятий 

- организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и секций, групп туризма и здоровья, компьютерных клубов, игровых и тренажерных залов и других подобных игровых и развлекательных досуговых объектов;

- организация и проведение ярмарок, лотерей, аукционов, выставок-продаж;

            - предоставление услуг по организации питания и отдыха посетителей;

            - иные виды предпринимательской деятельности, содействующие достижению целей создания Учреждения.

2.11.2. В области оказания услуг экспозиционно-выставочной деятельности:

выставочное и экскурсионное обслуживание;

реализация предметов декоративно-прикладного искусства, и литературы по профилю;

изготовление и реализация сувениров, изделий народных промыслов, фотографий, открыток, каталогов, видеофильмов по профилю;

проведение выставок-продаж изделий народных промыслов;

проведение лекций, организация массовых мероприятий, презентаций на территории выставочных залов;

организация туристического обслуживания;

оказание информационных услуг

2.12. Учреждение ведет учет доходов и расходов по предпринимательской деятельности.

2.13. Отдельные виды деятельности, перечень которых установлен законом, могут осуществляться Учреждением только на основании специальных разрешений (лицензий).

3. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ
3.1. Собственником имущества Учреждения является Хасанский муниципальный округ. Полномочия собственника осуществляет администрация Хасанского муниципального округа. 

Недвижимое и особо ценное движимое имущество Учреждения закрепляется за ним на правах оперативного управления администрацией Хасанского муниципального округа.

Учреждение владеет, пользуется закрепленным за ним имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия собственника.

Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

Продукция и доходы от использования имущества находящегося в оперативном управлении Учреждения, а также имущество, приобретенное Учреждением по договору или иным основаниям поступают в оперативное управление Учреждения в порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации другими законодательными и иными правовыми актами для приобретения права собственности.

Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

3.2. Источниками формирования  имущества и финансов  Учреждения в денежной и иных формах являются:

- имущество, переданное ему собственником или уполномоченным лицом;

- бюджетные субсидии на выполнение муниципального задания и бюджетной финансирование на выполнение работ по заданию администрации Хасанского муниципального округа;

- регулярные и единовременные поступления от учредителя;

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;

- доходы, полученные от реализации продукции, работ, услуг и других видов разрешенной основной хозяйственной деятельности;

- доходы от оказания платных услуг населению и организациям;

- доходы, получаемые от собственности Учреждения;

- амортизационные отчисления;

- другие, не запрещенные законом, поступления.

3.3. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета Хасанского муниципального округа в порядке, установленном постановлением администрации Хасанского муниципального округа.

3.4. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

3.5. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом  расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением учредителем или приобретенных бюджетным учреждением  за счет средств,  выделенных ему  учредителем  на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

3.6. В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением учредителем или приобретенного бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества учредителем не осуществляется.

3.7. Показатели муниципального задания используются при составлении проектов бюджетов для планирования бюджетных ассигнований на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), для определения объема субсидий на выполнение муниципального задания Учреждением.

3.8. Учреждение расходует бюджетные средства исключительно в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Хасанского муниципального района.

3.9. Порядок регулярных и единовременных поступлений от Учредителя определяется планом финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составляемой на каждый финансовый год и утверждаемой учредителем, в порядке, установленном действующим бюджетным законодательством Российской Федерации.

3.10. В плане финансово-хозяйственной деятельности Учреждения  должны быть отражены все доходы этого Учреждения, получаемые как из  муниципального бюджета и внебюджетных фондов, так и от осуществления приносящей доход  деятельности, в том числе доходы  от оказания платных услуг, другие доходы, получаемые от использования муниципальной собственности, закрепленной за Учреждением на праве оперативного управления  и иной деятельности.

3.11. При исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждение самостоятельно в расходовании средств, полученных за счет внебюджетных источников.

3.12. Доходы, фактически полученные Учреждением от приносящей доход деятельности при исполнении бюджета сверх утвержденных законом (решением) о бюджете и сверх плана финансовой - хозяйственной деятельности Учреждения, направляются на финансирование расходов Учреждения.

3.13. Средства, полученные Учреждением от приносящей доход деятельности и не использованные по состоянию на 31 декабря, зачисляются в тех же суммах на вновь открываемые Учреждением лицевые счета.

3.14. Учреждение самостоятельно устанавливает цены (тарифы) на платные услуги и продукцию, включая цены на билеты, в соответствии с бюджетным и, иным законодательством, за исключением случаев, когда законодательством предусмотрен иной порядок регулирования цен (тарифов) на отдельные виды платных услуг и продукции.

3.15. Средства, полученные от оказания платных услуг, проведение работ и мероприятий по договорам, выполнение социально-творческого заказа, прочие поступления добровольные взносы граждан, предприятий, организаций и учреждений поступают в Учреждение и расходуются им исключительно в целях определенных настоящим Уставом. Нецелевое использование средств запрещается.

3.16. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия администрации Хасанского муниципального округа.

3.16.1. Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок связанная с распоряжением  денежными средствами,  отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость  отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов  балансовой стоимости активов  бюджетного учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

3.16.2.
Крупная сделка, совершенная с нарушением требований пункта 3.16.1. может быть признана недействительной по иску бюджетного учреждения или его учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия учредителя бюджетного учреждения.

3.16.3.
Руководитель бюджетного учреждения несет перед бюджетным учреждением ответственность в размере убытков, причиненных бюджетному учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

3.17. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами. Учреждение не имеет права получать кредиты от кредитных организации, иных физических и юридических лиц, за исключениями, установленными законодательством Российской Федерации.

3.18. Имущество, закрепленное за Учреждением учредителем и приобретенное за счет бюджетных средств и средств государственных внебюджетных фондов, принадлежит Учреждению на праве оперативного управления.

3.19. Имущество Учреждения учитывается на самостоятельном балансе и состоит из основных и оборотных средств необходимых для выполнения муниципального задания и осуществления самостоятельной хозяйственной деятельности в соответствии с настоящим Уставом.

3.20. Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, Договором о закреплении муниципального имущества за Учреждением (далее по тексту — Договор о закреплении имущества), заданиями собственника, права владения, пользования и распоряжения им.

3.21. Учреждение несет ответственность за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества. Контроль деятельности Учреждения в этой части осуществляется Учредителем .

3.22. Изъятие и (или) отчуждение имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, производится в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

3.23. Собственник имущества, закрепленного за Учреждением, вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

3.24. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом самостоятельно распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему на выполнение муниципального задания.

3.25. Учреждение вправе сдавать в аренду, передавать во временное пользование, закрепленное за ним на правах оперативного управления имущество, в том числе недвижимое имущество и транспортные средства только по согласованию с Учредителем в соответствии с порядком установленном законодательством Российской Федерации.

3.26. Имущество, приобретенное Учреждением за счет доходов от собственной хозяйственной деятельности, не подлежит изъятию и (или) отчуждению в любой форме по решению Учредителя, за исключением случаев ликвидации Учреждения.

3.27. Учреждение имеет право на самостоятельную хозяйственную деятельность в установленных настоящим Уставом целях.

3.28. При осуществлении разрешенной самостоятельной хозяйственной деятельности Учреждение самостоятельно распоряжается доходами от этой деятельности и имуществом, приобретенным за счет этих доходов.

3.29. Доходы, полученные Учреждением от разрешенной самостоятельной хозяйственной деятельности, а также приобретенное за счет таких доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются на отдельном балансе и состоят из основных и оборотных средств, необходимых для выполнения целей и задач в соответствии с настоящим Уставом.

3.30. Бюджетное учреждение вправе с согласия собственника передавать некоммерческим  организациям в качестве их учредителя или участника  денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества,  закрепленного за ним собственником  или приобретенного бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение  такого имущества, а также недвижимого имущества.

3.31. Учреждение несет ответственность за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества и финансовых ресурсов.

3.32. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за бюджетным учреждением собственником  имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением  собственником этого имущества  или приобретенного  бюджетным  учреждением за счет выделенных собственником имущества бюджетного учреждения средств, а также недвижимого имущества. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по обязательствам Учреждения.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ И КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
4.1. Учреждение осуществляет определенную настоящим Уставом хозяйственную деятельность в пределах, установленных учредителем и договором о закреплении имущества на праве оперативного управления.

4.2. Учреждение строит свои отношения с другими учреждениями, организациями и гражданами во всех сферах деятельности на основе договоров. В своей деятельности Учреждение учитывает интересы потребителей, обеспечивает качество работ, услуг.

4.3. Учреждение имеет право:

- в установленном порядке заключать договоры с учреждениями, организациями, предприятиями и физическими лицами на предоставление работ и услуг, в соответствии с видами деятельности Учреждения, указанными в п. 2.2. настоящего Устава;

- привлекать для осуществления своей деятельности на экономически выгодной основе другие учреждения, организации, предприятия и физические лица; приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, временной финансовой помощи по согласованию с Учредителем;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем, а также исходя из спроса потребителей на работы и услуги и заключенных договоров.

4.4. Учреждение обязано:

- по требованию администрации и Думы Хасанского муниципального округа предоставлять информацию о своей деятельности;

- предоставлять Учредителю необходимую сметно-финансовую документацию в полном объеме утвержденных форм и по всем видам деятельности;

- обеспечить рациональное использование земли и других природных ресурсов, исключить загрязнение окружающей среды, нарушение правил безопасности производства санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей (работ, услуг);

- обеспечить сохранность, эффективность и целевое использование имущества;

- обеспечивать своих работников безопасными условиями труда, нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профзаболеванием либо иным повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых обязанностей;

- нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.);

- обеспечивать передачу на государственное хранение документов, имеющих научно - историческое значение, в архивные фонды в соответствии с согласованным перечнем документов;

- хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу;

- осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться  о  результатах  деятельности в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации.

4.5. За искажение государственной отчетности должностные лица Учреждения несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.

4.6. Ревизию деятельности Учреждения осуществляет Учредитель, Дума Хасанского муниципального округа, а также финансовые, налоговые, природоохранные и другие органы в пределах их компетенции и в порядке, установленном действующим законодательством.

4.7. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

4.7.1. устав Учреждения;

4.7.2. свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

4.7.3. решение Думы Хасанского муниципального округа о создании Учреждения;

4.7.4. распоряжение администрации Хасанского муниципального округа о назначении руководителя учреждения;

4.7.5. положения о структурных подразделениях филиалах и представительствах;

4.7.6. план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и отчет о его выполнении, отчет об использовании закрепленного за Учреждением имущества;

4.7.7. годовая бухгалтерская отчетность;

4.7.8. сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях и их результатах; 

4.7.9. муниципальное задание на оказание услуг и проведение работ.

5. УПРАВЛЕНИЕ, ПРАВА И СТРУКТУРА
5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения и строится на принципах единоначалия.

5.2. Высшим должностным лицом Учреждения является директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности распоряжением главы администрации Хасанского муниципального округа на основании трудового договора. Трудовой - договор с директором Учреждения заключает администрация Хасанского муниципального округа в порядке, установленном трудовым законодательством. Срок полномочий директора определяется трудовым договором.

5.3. Директор осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения в соответствии с законами и иными нормативными актами Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, настоящим Уставом, Договором о закреплении имущества и Трудовым договором,  обеспечивает выполнение возложенных  на него задач организует работу Учреждения и несет полную ответственность за выполнение муниципального задания и за результаты хозяйственной  деятельности Учреждения.

5.4. Директор Учреждения действует от имени Учреждения без доверенности, в том числе представляет его интересы в органах государственной власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами.

5.5. Директор Учреждения:

- совершает в установленном порядке сделки от имени Учреждения;

- открывает в кредитных организациях рассчетный и другие счета,

- распоряжается финансовыми и иными материальными средствами Учреждения в соответствии с действующим законодательством.

- определяет расходы по обеспечению основных функций.

- получает и использует, помимо бюджетных, денежные и валютные средства, поступающие от граждан и организаций, за оказываемые услуги.

- распоряжается имуществом Учреждения в пределах, установленных договором о закреплении имущества;

- списывает и реализовывает устаревшее и неиспользуемое оборудование, приборы и аппаратуру в установленном законодательством порядке.

- заключает договоры с физическими и юридическими лицами; 

- самостоятельно определяет и утверждает структуру, смету расходов и штатное расписание Учреждения, самостоятельно определяет численность и состав специалистов, в пределах выделенных ассигнований и при согласовании с Учредителем;

- издает и утверждает приказы, распоряжения, инструкции по вопросам, входящим в компетенцию Учреждения, обязательные для всех работников Учреждения;

- устанавливает форму, систему и размер оплаты труда работников, надбавок и других выплат стимулирующего характера в пределах имеющихся средств на оплату труда Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и утвержденной сметой расходов;

- самостоятельно нанимает (назначает) на должность и освобождает от должности работников Учреждения, заключает с ними трудовые договоры (контракты);

- заключает коллективный договор;

- утверждает правила внутреннего трудового распорядка, перспективные и текущие планы деятельности Учреждения

- отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности Учреждения;

- обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов;

осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, Трудовым договором.

5.6. Директор Учреждения несет ответственность за нарушения договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения.

5.7. Директор Учреждения обеспечивает соблюдение законности и трудовой дисциплины, создание условий для сохранения муниципальной собственности, эффективного использования ресурсов Учреждения для решения производственных задач и социального развития коллектива, повышения активности и социальной ответственности сотрудников за выполнение поставленных задач.

5.8. Учреждение может создавать филиалы и открывать представительства на территории РФ, в соответствии с законодательством РФ.

5.9. Структуру Учреждения составляют подразделения, организованные по функциональным и технологическим принципам.

5.10. Структурные подразделения действуют в соответствии с положениями о них и настоящим Уставом.

5.11. В структуру Учреждения входят следующие подразделения:

1.  Дом культуры 

            2. Экспозиционно-выставочный центр

            3. Клуб с. Цуканово

            4. Клуб с. Гвоздево

            5. Центр культуры п. Зарубино

            6. Центр культуры с. Безверхово

            7. Клуб п. Краскино (Доса)

            8. Клуб п. Славянка – 3 (Нерпа)

            9. Естественно-исторический музей п. Посьет   

5.11.1.
Дом культуры сосредотачивает у себя всю необходимую информацию для работы в культурно – досуговой  деятельности, методические материалы, предоставляет на их основе информационные, сервисные и культурно - досуговые услуги.                              

5.11.2. Экспозиционно-выставочный центр является центром, основанным для выявления, изучения, хранения, популяризации и публичного представления культурного наследия  Хасанского муниципального округа, движимых и недвижимых памятников истории и культуры, нравственно-эстетического воспитания граждан, обеспечения их доступа к культурным ценностям.

5.12. Отношения работников с Учреждением, возникающие на основе трудового договора (контракта), регулируются Трудовым кодексом Российской Федерации.

5.13. Работники Учреждения в установленном порядке подлежат медицинскому и социальному страхованию и социальному обеспечению.

5.14. Учреждение обеспечивает здоровые и безопасные условия труда и несет ответственность за соблюдение Федерального закона «Об основах охраны труда».

5.15. Права и обязанности сотрудников Учреждения определяются положениями о структурных подразделениях и филиалах, должностными инструкциями, правилами внутреннего трудового распорядка, приказами и распоряжениями директора, коллективным договором.

5.16. Трудовой коллектив Учреждения составляют все его сотрудники, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудового договора (контракта).

5.17. Основной формой осуществления полномочий трудового коллектива является общее собрание, наделенное компетенцией в соответствии с действующим законодательством.

5.18. Трудовой коллектив рассматривает проект коллективного договора с администрацией Учреждения, которая утверждает его, рассматривает и решает вопросы самоуправления трудового коллектива в соответствии с законодательством РФ.

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ ИЛИ ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
6.1. Учреждение может быть реорганизовано или ликвидировано администрацией округа в соответствии с порядком, утвержденным Думой округа, либо по решению суда, в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Изменение типа муниципального учреждения не является реорганизацией и осуществляется в соответствии с порядком, утвержденным постановлением администрации Хасанского муниципального округа. При изменении типа муниципального учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

6.3. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

6.4. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшего юридического лица.

6.5. Учреждение может быть преобразовано в фонд, автономную некоммерческую организацию, хозяйственное общество.

6.6. Администрация округа или орган, принявший решение о ликвидации Учреждения, назначают по согласованию с органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц, ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствие с Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих организациях» порядок и сроки ликвидации Учреждения.

6.7. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия от имени Учреждения выступает в суде.

6.8. При прекращении деятельности Учреждения все управленческие, финансово-хозяйственные документы, документы по личному составу другие передаются правопреемнику в соответствии с установленными правилами. При отсутствии правопреемника документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т. п.) передаются на хранение в муниципальный архив Хасанского муниципального района по личному составу в соответствии с требованиями архивных органов силами и за счет Учреждения.

6.9. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику соответствующего имущества.

7. ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЯ НАСТОЯЩЕГО УСТАВА
7.1. Устав Учреждения утверждается постановлением администрации Хасанского муниципального округа.

7.2. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав возможно только по решению Учредителя и производится в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

